
 

 
 

 

 

 

 

 

        Al Dirigente  

        Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 

        Ufficio III 

        Ambito Territoriale per la Provincia di Bari 

        Via Re David n. 187/F 

        70125 BARI (BA) 

        uspba@postacert.istruzione.it 

        usp.ba@istruzione.it  

      

        Al Dirigente Scolastico 

        IISS “Mons. A. Bello” 

        Via XXV Aprile  

        70056 Molfetta (BA) 

        bais041006@istruzione.it 

 

OGGETTO:  Mobilità personale ATA a.s. 2025/26 -. Piano di dimensionamento della rete scolastica per 

l’a.s. 2025/26 e programmazione dell’offerta formativa per il triennio 2025/26-2026/27-

2027/28 

 

 

In riferimento alla nota prot. AOOUSPBA/5007 del 03/03/2025, si trasmette la graduatoria unica per 

l’I.I.S.S. “Mons. Antonio Bello – Gaetano Salvemini” di Molfetta (BA) – C.M. BAIS084004 – distintamente per 

ogni profilo professionale, stilata a seguito di incontro tra i Dirigenti Scolastici delle istituzioni scolastiche 

interessate al dimensionamento, regolarmente verbalizzato. 

L’occasione è gradita per inviarVi cordiali saluti. 

 

ALLEGATO 1 - GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 AA 

ALLEGATO 2 - GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 CA 

ALLEGATO 2 BIS – DECRETO DI INQUADRAMENTO PROFILO DI CA – Sig. GIULIODIBARI MICHELE 

ALLEGATO 3 - GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 AT AR02 

ALLEGATO 4 -GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 AT AR15 

ALLEGATO 5 - GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 AT AR10 

ALLEGATO 6 - GRADUATORIA INDIVIDUALE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 AT AR19 

ALLEGATO 7 - GRADUATORIA INDIVIDUAZIONE PERDENTI POSTO A.S. 2025-2026 CS 

 

 

 

             Il Dirigente Scolastico 

        Prof.ssa Pasqualina Pierro  
   documento firmato digitalmente che sostituisce il                     

                              documento cartaceo e la firma autografa  

                                                                                                                                                                               ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i 

 




