Allegato 2 - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI


Al Dirigente Scolastico 
dell’I.I.S.S. “Mons. Antonio. Bello”
 Molfetta

	IL/LA SOTTOSCRITTO/A
	

	CODICE FISCALE
	

	
DATI ANAGRAFICI NASCITA
	COMUNE
	

	
	PROVINCIA
	

	
	DATA (gg/mm/aaaa)
	

	

RESIDENZA
	COMUNE - CAP
	

	
	PROVINCIA
	

	
	VIA/PIAZZA
	

	
	TELEFONO FISSO
	

	
	CELLULARE
	

	
	INDIRIZZO EMAIL
	



ai fini della compilazione delle graduatorie per il reclutamento di docenti interni per lo svolgimento delle attività di Esperto nei percorsi di mentoring e orientamento per il progetto "Il viaggio continua verso nuove competenze”, finanziato nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024) –
[bookmark: _GoBack]Avviso interno prot. 1226 del 03/02/2025
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48849 - CUP: F54D21000910006

consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato dall'art. 15 della legge 16/01/2003, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

TABELLA Dl VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI, SCIENTIFICI E PROFESSIONALI

	A) [bookmark: _Hlk189317870]TITOLI CULTURALI
	PUNTI
MAX
	PUINTI CANDIDATO

	A1.  LAUREA: vecchio ordinamento o magistrale
Punteggio: 
• conseguita con voto 110 e lode 
• conseguito 105 <= Voto <=110
• conseguita con Voto < 105
	

6
5
4

	

	A2. ALTRA LAUREA 
· Triennale
· Magistrale o ciclo unico
	
2
3
	

	A.3. Dottorato di ricerca, nel settore di pertinenza (max 4 punti)
2 punti per titolo (max 2 titoli)
	  
4
	

	A.4. Master di I livello, attinente al percorso formativo (max 3 punti)
1 punti per titolo (max 3 titoli)
	
3
	

	A.5. Master di II livello, specializzazione o perfezionamento pluriennale, attinente ai percorsi (max 4 punti)
2 punti per titolo (max 2 titoli)
	
4
	

	A.6 Corsi di formazione, attinenti la dispersione scolastica, povertà educativa, ed. civica, orientamento negli ultimi 5 anni, di almeno 15 ore (max 10 punti)
2 punti per titolo (max 5 titoli)
	
10
	

	Totale titoli culturali
	30
	

	B) TITOLI PROFESSIONALI: COMPETENZE SPECIFICHE DI SETTORE MATURATE NELLE VARIE ESPERIENZE
	
	

	B.1. Esperienza di docenza, anche con contratto a tempo determinato
5 punti per ogni anno (max 5 anni scolastici)
	
25
	

	B.2. Esperienze di coordinamento e progettazione (Facilitatore, valutatore, esperto e tutor nei progetti PTOF, PON/FSE sulle tematiche della dispersione scolastica, povertà educativa, legalità. 2 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze)
	
10
	


	B.3 Esperienze di coordinatore di classe e/o PFI/PCTO (2 punti per ogni esperienza) max 5 esperienze
	10
	

	B.4. Esperienza di componente del team, organizzatore, tutor, mentor, esperto/formatore nei percorsi PNRR finalizzati a ridurre la dispersione scolastica (3 punti per ogni esperienza, max 5 esperienze) *
*nell’ambito delle attività PNRR sarà assegnato il punteggio previsto, solo una volta per lo stesso ruolo, a prescindere dal numero di edizioni realizzate.
	15
	

	B.5 Esperienze relative a progetti di orientamento (2 punti per ogni esperienza) max 5 esperienze
	10
	

	 Totale titoli professionali:
	70
	

	TOTALE:
	100
	




Data _______________________
							Firma

________________________________                                                                                                                                      

